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中国矿业大学（北京）

2021 年秋季学期开学工作方案

根据教育部全国教育系统疫情防控工作视频会和北京市教

委印发《北京教育系统 2021 年秋季开学返校工作方案》的要求，

结合学校实际，从严从紧从快抓好疫情防控工作，全力维护广

大师生员工生命健康安全，“积极、稳妥、循序、安全”地做好

2021 年秋季学期开学工作，切实保障各项工作顺利开展。特制

定本方案。

一、总体要求

按照教育部和北京市的要求，把疫情防控作为头等大事，

严格落实当前疫情防控的工作要求，各二级单位要严格按照“四

早”要求履行责任，坚持非必须不出境、非必要不出京、非必

要不离校，从严从紧统筹做好秋季学期开学前、开学中、开学

后各个环节的疫情防控工作，确保秋季学期师生身体健康、教

育教学平稳有序、防疫管理规范高效、校园整体安全稳定。

二、总体安排

按照北京市教委“暂不调整秋季开学时间安排，按照高校

既定校历做好疫情防控和教育教学准备”的工作安排，学校教

职工将于 8 月 25 日起恢复正常上班时间，学生 8 月 30 日正式

上课。现就当前形势下秋季学期开学相关工作安排如下：

（一）学生具体返校及入校报到时间

在籍学生 8 月 23 日起通过申请可返京返校，本科二学位新

生 8 月 27 日、博士生新生 8 月 31 日、本科生新生 9 月 1 日、

硕士生新生 9 月 2 日可申请报到入校。

（二）返校人员范围及条件
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1.京内师生员工

（1）在京内低风险地区的师生员工和新生，不前往京内中

高风险地区，不扎推、少聚会，做好个人防护和健康监测，健

康绿码、行程绿码方可申请返校和到校报到。

（2）在京内中高风险地区的师生员工和新生，严格落实属

地疫情防控管理措施，待所在区域降为低风险地区后凭 48 小时

内核酸检测阴性证明、健康绿码、行程绿码方可申请返校和到

校报到。

2.京外师生员工

（1）在京外低风险地区的师生员工和新生，需持 48 小时

内核酸检测阴性证明、健康绿码和行程绿码方可申请返校和到

校报到。

（2）在京外中高风险地区所在县（市、区、旗，直辖市为

所在区）及 14 天内有该区域旅居史的师生员工和新生，推迟返

京返校和到校报到。待所在区域降为低风险后，返京前进行 14

天健康监测，健康监测结束后可以返京，但需持登机登车前 48

小时内核酸检测阴性证明；在抵京当日进行核酸检测，检测结

果为阴性后，持健康绿码和行程绿码方可申请返校和到校报到。

（3）在京外中高风险所在地级市域内其他县（市、区、旗，

直辖市为所在区）的师生员工和新生，返京前进行 14 天健康监

测，健康监测结束后可以返京，但需持登机登车前 48 小时内核

酸检测阴性证明；在抵京当日进行核酸检测，检测结果为阴性

后，持健康绿码和行程绿码方可申请返校和到校报到。

3.境外师生员工

从境外回国的师生员工和新生必须严格执行“14+7+7”隔

离政策，在 14 天集中隔离期满后，继续开展 7 天居家或集中隔
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离，期满后再进行 7 天健康监测后，由所在学院报国际合作与

交流处和防控办公室后凭 48 小时内核酸检测阴性证明、健康绿

码、行程绿码方可申请返校和到校报到。

师生员工和新生共同居住的家庭成员从境外返回且解除隔

离的，该家庭成员需居家健康监测满 7 天并核酸检测阴性后，

师生员工凭本人 48 小时内核酸检测阴性证明、健康绿码、行程

绿码方可申请返校和到校报到。

4.其他

本人或共同居住的家庭成员为确诊病例、疑似病例、无症

状感染者、密切接触者及 14 天内到过中高风险地区的，暂不返

校。本人或共同居住的家庭成员曾为确诊病例、疑似病例、无

症状感染者、密切接触者的，需严格执行相关疫情防控措施后

再持 48 小时内核酸检测阴性证明方可返校。即日起，全体师生

员工及共同居住的家庭成员要完成开学前健康监测；学生及共

同居住的家庭成员有发热、乏力、咳嗽、咽痛、咽干、腹泻、

呕吐、嗅觉或味觉减退等疑似症状的，要及时就诊，待症状消

除且核酸检测阴性后凭核酸检测证明、健康绿码、行程绿码方

可申请返校和到校报到。严禁带病返校和到校报到。

（三）返校准备工作

1.加强校园管理

（1）严格校园封闭管理。管好校门，严控入校人员，做好

入校人员健康绿码、行程绿码核验及测温、登记、查证等工作。

做好每日巡查、值班值守工作。

（2）严格落实疫情防控常态化各项卫生管理措施。在校园

内严格落实戴口罩、勤洗手、“一米线”间距等防控措施。做

好教室、办公室、图书馆、宿舍等人员密集场所的日常通风，
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加大每日环境清洁消毒频次。定期摸排食材物料进货渠道，强

化食堂及冷链管理，预防诺如病毒、急性肠胃炎等传染病。恢

复防疫健康观察点设置，备足隔离房间和物资，以备应急使用。

（3）做好保安、保洁、食堂从业人员等重点人群健康管理，

实行闭环封闭管理，坚持每日健康监测和定期核酸检测制度。

（4）做好应急物资储备。根据实际储备数量足够、品种齐

全的疫情防控物资。

2.加强人员摸排、管理

（1）加强师生员工日常健康监测。统计滞留京外人员数据，

全面掌握每日京内外师生员工人数、健康状况和出行轨迹，建

立动态管理台账，加强人员分类管理。尽快与新生建立联系，

纳入到学校防控体系管理。

（2）严格落实审批程序。严肃工作纪律，按要求审批报备，

按照“谁申请、谁负责”“谁审批、谁负责”落实主体责任。

师生员工及共同居住人如需出京、出境，要严格履行请假、报

告手续。

（3）做好疫苗接种工作。要求全体教职员工尽快完成疫苗

接种工作。加快 12-17 岁学生疫苗接种工作，做到“应接尽接”。

鼓励新生在属地接种疫苗后再来京报到。

3.加强教学、会议管理

（1）做好线上线下教学准备。综合考虑国内疫情形势变化

和学校教育教学安排，科学研判、做好线上教学各项准备，让

开学后居家不能返校的学生能够在线继续学习，在家如在校。

加强未返校、未返京学生的健康指导、学习支持和心理辅导，

严格控制线上学习时间，确保学生身心健康、学业进度和学习

效果。
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（2）严格落实北京市关于大型会议活动疫情防控工作要求，

非必须的会议活动一律推迟或取消，或改为线上形式。如确需

举办的线下会议活动，按照“谁批准、谁负责”“谁举办、谁

负责”“谁组织、谁负责”原则，严格控制活动规模、时长，

落实落细。

三、保障措施

学校党委书记、校长是学校疫情防控工作的第一责任人，

全面履行好主体责任。各院、部、处、室主要负责同志为本单

位第一责任人，全面负责本单位秋季学期各项工作。

（一）统一领导，分级负责。在学校疫情防控工作领导小

组的统一领导下，11 个工作组按照既定分工履职尽责。各二级

单位主要负责同志是本单位疫情防控工作的第一责任人，要坚

决落实学校关于防控工作的重要决定，对本单位疫情防控和秋

季开学工作负总责。师生员工要落实个人责任，做好个人防护

和健康监测，坚决不能漏报、瞒报、谎报旅居史、健康监测等

有关信息，一经查实，严肃处理。要充分发挥广大党员领导干

部的先锋模范作用，推进责任落实，构筑群防群控工作格局。

（二）以人为本，把握关键。学校始终把广大师生的生命

安全和身体健康放在首位，当前疫情防控工作是学校的首要任

务，秋季开学各项安排要首先服务于疫情防控工作需要。要把

握学生返校报到、宿舍管理、教学活动等关键环节，有针对性

地制定务实高效的工作举措，实现疫情防控重点场所、重点环

节全覆盖。

（三）科学预防，动态调整。要坚持科学预防，按照上级

有关部门的统一部署要求，根据秋季开学实际情况，科学研判、

精准施策，根据开学时疫情发展形势变化，及时调整工作方案，
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确保校园安全稳定。

（四）深入宣传，加强引导。要不断加强对疫情防控工作

的宣传力度，普及疫情防控科学知识，将阶段性的疫情防控知

识宣传转化为长期的卫生健康知识教育，引导师生养成良好的

生活习惯，提高广大教职员工的防控与责任意识和爱党爱国爱

校情怀。

（五）强化督导检查和应急演练。在教育部及北京市的指

导下及时优化调整疫情防控工作方案，做好疫情防控各项工作

的应急准备、培训演练和应急处置。加强督导检查，建立常态

化、制度化督查和通报机制，定期对校园防控工作进行“体检”，

改进工作中的薄弱环节，筑牢校园防控防线，确保应急处置畅

通、及时、有效。

中国矿业大学（北京）

疫情防控工作领导小组

2021 年 8 月 13 日


